CSR PER L'UMBRIA 023/2027 - Intervento SRHO3
ALLEGATO B - ELENCO DEI CORSI AMMESSI A FINANZIAMENTO

CODICE |A) Filiere di interesse regionale RANGE ORE

Strumenti innovativi per I'organizzazione e la gestione dei fattori produttivi, con
obiettivi di sostenibilita e competitivita, anche con riferimento ad una coltura

Al specifica 20-60

A2 Orto sostenibile: progettazione e realizzazione 30-60

A3 Tecniche di potatura per le piante arboree 16-50
Settore vitivinicolo: aggiornamento normativo e nozioni per la gestione dei

A4 registri della cantina 20-30

A5 Gestione dell'impresa zootecnica, ottimizzazione dei fattori produttivi aziendali 30-80
Gestione dell'impresa zootecnica, programmazione degli obiettivi imprenditoriali

A6 , valutazione delle strategie di sviluppo 20-60

A7 Corso base per I'apicoltura e la produzione del miele 60-90

A8 Le piante officinali e le erbe aromatiche - 1° Livello 40-60

A9 Le piante officinali e le erbe aromatiche - 2° Livello 40-60

A10 |Corso base per la tartuficoltura 40-60

CODICE |B) Diversificazione RANGE ORE

B1 Diversificazione produttiva: tecniche per la coltivazione di colture alternative 30-80

B2 Diversificazione produttiva: tecniche per la trasformazione di colture alternative 30-90
Tecniche di acquisizione delle competenze per la gestione dell'impresa

B3 agrituristica e per la qualificazione dell’ offerta agrituristica 50-80
Tecniche di acquisizione delle competenze per la gestione dell’attivita

B4 enoturistica e/o oleoturistica 40-80

B5 Strumenti per la Promozione e la Comunicazione nel Turismo del Vino 20-40
Al e altre tecniche informatiche innovative per la gestione dell’offerta

B6 agrituristica e per la comunicazione con il cliente 16-40

B7 Etichettatura dei prodotti alimentari 20-40

B8 La trasformazione dei prodotti aziendali 30-80

B9 La lavorazione della carne 30-80

B10 |La lavorazione dei prodotti lattiero-caseari 30-80




B11 [Tecniche base di produzione della Birra artigianale e agricola 20-80
B12 |La lavorazione dei prodotti spontanei del bosco e sottobosco 20-60
CODICE |C) Multifunzionalita RANGE ORE
C1 Operatore della fattoria didattica 90
C2 Operatore della fattoria didattica: aggiornamento 16-32
Cc3 Sviluppo di competenze per I'agricoltura sociale e terapeutica 30-60
Cc4 Operatore della fattoria sociale 60-90
C5 Tecniche di qualificazione dell’offerta enogastronomica: Corso base 24-40
Ccé Tecniche di qualificazione dell’offerta enogastronomica: Corso avanzato 40-80
c7 Tecniche per programmare e migliorare |’offerta turistica e ricreativa 20-60
c8 Tecniche innovative per la gestione di orti sociali e urbani 16-40
Cc9 Storytelling per promuovere il legame tra cibo, tradizione e territorio 16-32
C10 |Progettazione per la creazione di spazi polifunzionali sostenibili 20-50
C11 |La manutenzione del verde 30-50
C12 |Corso di gestione del paesaggio 30-80
CODICE |D) Digitalizzazione RANGE ORE
D1 Corso di introduzione all'agricoltura digitale 16-40

Tecniche innovative per la gestione delle colture attraverso I'agricoltura di
D2 precisione e utilizzo di ICT, smartphone e applicazioni mobili (e- agricolture) 20-60
D3 Tecniche di Agricoltura di Precisione applicata ad una coltura specifica 16-40
D4 Zootecnia da Carne e da Latte: Gestione Digitale e Sostenibilita 20-40
D5 Uso dell’intelligenza artificiale per ottimizzare la produzione agricola e zootecnica 20-50
D6 Droni e agricoltura 4.0: tecnologie per ottimizzare la produzione e la sostenibilita 20-50
D7 L'informatica nella gestione aziendale 20-50




D8 Cybersicurezza: suite e applicativi e per sicurezza dei dati in azienda 16-40
CODICE |E) Gestione e finanza aziendale RANGE ORE
Gestione strategica dell'impresa: management, pianificazione finanziaria,
programmazione investimenti, analisi della produzione e ottimizzazione dei costi
El aziendali 40-80
E2 Strumenti innovativi di contabilita agraria 30-50
E3 Contratti e strumenti innovativi per la stabilizzazione dei prezzi di mercato 30-40
E4 Le tematiche fiscali nella gestione dell'impresa 20-40
E5 Gestione del rischio e pianificazione strategica nelle aziende agricole 20-40
E6 Tools Al per il management e I'efficientamento del processo produttivo 16-40
E7 Tecniche di budgeting e controllo di gestione 16-40
ES Tenciche di gestione delle relazioni con i clienti (CRM) 16-40
CODICE |F) Sviluppo rurale integrato - trasferimento innovazione RANGE ORE
F1 Strumenti innovativi per lo sviluppo dell'imprenditoria femminile 40-80
F2 Strumenti innovativi per lo sviluppo dell'imprenditoria giovanile 40-80
F3 Strumenti e modelli di cooperazione tra imprese agricole 30-50
F4 Interventi di Animazione rurale 16-40
Strumenti innovativi per lo sviluppo dell’impresa agricola, anche con riferimento
F5 a progetti pilota e attivita dimostrative promosse dagli interventi AKIS 40-80
CODICE |G) Marketing e comunicazione RANGE ORE
Comunicazione via WEB e Social Media Marketing per la valorizzazione e la
G1 commercializzazione dei prodotti 30-60
Sistemi innovativi di commercializzazione e marketing per il settore
G2 agroalimentare 40-60
G3 E-commerce e vendita diretta 20-50
G4 La internazionalizzazione dell’impresa: lo sviluppo dell’export 20-40
Al & Digital: strategie e tools di intelligenza Artificiale per promozione delle
G5 aziende agricole 12-32
G6 Agri Blogger: creazione di foto, video per lo storytelling dell'impresa agricola 12-24




G7 Gestione di portali ed e-commerce 16-40
G8 Tecniche di promozione locale e territoriale 20-50
CODICE |H) Transizione ecologica RANGE ORE
H1 Tecniche di agricoltura biologica e/o biodinamica - Corso base 20-50
H2 Tecniche di agricoltura biologica e/o biodinamica - Corso avanzato 80-100
H3 Agricoltura rigenerativa: pratiche per la gestione e preparazione del suolo 20-40
H4 Agricoltura sostenibile, dalle prassi obbligatorie a quelle volontarie 20-40
H5 Gestione sostenibile delle risorse idriche 16-40

Tecniche moderne di fertilizzazione per ridurre I'impatto ambientale e aumentare
H6 la resa 20-40
H7 Gestione integrata delle fitopatologie nelle colture arboree 20-50
H8 L'utilizzo dei dati meteo per ottimizzare le decisioni agricole 20-30
H9 Sistemi di gestione ambientale per I'acquisizione della certificazione ambientale 30-50
H10 |Viticoltura Sostenibile e Certificazioni Ambientali (Equalitas, VIVA) 16-30
Normative ambientali e gestione sostenibile dei rifiuti agricoli ,dei sottoprodotti
H11 |e/o degli effluenti di allevamento 8-24
H12 |Agrivoltaico ed elettrificazione per una agricoltura sostenibile e a basse emissioni 30-50
CODICE |l) Igiene e Sicurezza RANGE ORE
Corso base di introduzione al lavoro agricolo - Uso corretto delle attrezzature
11 agricole - Manutenzione ordinaria e controllo delle macchine agricole 8-40
12 Igiene e sicurezza alimentare in campo e in azienda 8-32
13 HACCP BASE 8-24
14 HACCP Aggiornamento 8-16
15 L'incremento della cultura della sicurezza dei lavoratori dell'impresa agricola 8-40
Logistica e sicurezza: modelli, principi e tecnologie innovative per la sicurezza nel
16 magazzino. 8-40
Trasporti e sicurezza: modelli, principi e tecnologie innovative per il trasporto di
17 prodotti agricoli 8-40




18 Sicurezza nel lavoro in Serre e Ambienti Confinati 8-40

19 Formazione addetti motosega 12-24

110 Uso delle macchine per lavori forestali 12-24

111 Corso di Formazione per Operatore Forestale Base 20-80

112 Prevenzione danni da fauna selvatica 20-40
L) Corsi legati a specifici impegni formativi e integrazione con altri interventi

CODICE |PAC RANGE ORE

Corsi da 80 ore. Per giovani agricoltori aderenti alla misura 6.1 del PSR

L1 2014/2022. 80

L2 Corso da 150 ore ai sensi del DM 23 dicembre 2022, n. 660087. 150
Corsi volti all’assolvimento dell’obbligo formativo (Impegno 104) per I'intervento

L3 SRA24 10
La gestione efficiente dei premi PAC con Classyfarm e SQNBA: aspetti pratici e

L4 normativi 20-40
Management del benessere animale, classyfarm e tematiche sanitarie correlate

L5 agli aspetti normativi 8-40
Gestione e documentazione delle attivita agricole attraverso il quaderno di

L6 campagna 20-30




